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Adiyaman Universitesi & Adiyaman Il Milli Egitim Miidiirliigii
is Birligi Protokolii

Taraflar ve Taahbhiit
Madde 1. Bu protokoliin taraflan ve yiiriitiiciileri;

Adiyaman Universitesi ile Adiyaman {1 Milli Egitim Miidiirliigii’diir. S6z konusu protokol asagida
belirtilen hususlarin yerine getirilmesi amaciyla imzalanmgtir.

is birligi Alanlan
Madde 2. Bu Protokol kapsaminda taraflar;

Egitim-0gretime yonelik asagida yer alan calismalarin is birligi icerisinde gergeklestirilmesi
planlanmustir.

Amag
Madde 3.

CGP 203 (Cocuk Gelisimi Programi) Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama I ve CGP 202
(Cocuk Gelisimi Programi) Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama II dersleri kapsaminda,
Cocuk Gelisimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii Cocuk Gelisimi program égrencilerinin 11 Milli
Egitim Miidiirligiine bagh okul oncesi egitim kurumlarinda haftahk ders programinda dersin
bulundugu giin ve saatlerde uygulama yapmalannin saglanmasi.

Dayanak
Madde 4.

1. 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu ve 652 sayih KHK ile kabul edilen Milli Egitim
Bakanlig1 Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname hiikiimleri,

2. 222 sayil Tlkdgretim ve Egitim Kanunu,
3. 28199 sayih Milli Egitim Bakanhig Okul-Aile Birligi Yonetmeligi,



2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanunu,
Adiyaman Universitesi mevzuat hiikiimleri,

2419 sayih Milli Egitim Bakanhg Hizmet i¢i Egitim Y 6netmeligi
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Milli Egitim Bakanhi@ ve Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanligi arasinda Ogretmen
Adaylarinin Milli Egitim Bakanligma bagh Egitim Ogretim Kurumlarinda Yapacaklan
Okul Uygulamalarina iliskin koordinasyon ve isbirligini ongoren 28.07.1998 tarihli
protokol,

8. Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirliigiiniin 03.08.1998 tarih ve
B.08.0.0EG.0.13.01.02-300.8.2-55-2493 sayili Ogretmen Adaylarmin Milli Egitim
Bakanhgmna bagh Egitim Ogretim Kurumlannda yapacaklan Ogretmenlik Uygulamasmna
Iliskin Yonergesi (degisiklikler:04/01/2010 tarihli ve b.08.0.6eg.0.13.01.02-380/01-08
sayill miistesarlik onay ve 04/12/2012 tarihli ve 202434 sayih Bakanlik onay),

9. Milli Egitim Bakanhna bagh Okul ve Kurumlarda Yapilacak Arastirma ve Arastirma
Destegine Yonelik izin ve Uygulama Yénergesini (28/02/2007 tarihli ve 1084 sayili
makam onay1 Mart 2007/2594 sayih tebligler dergisi).

10. Ortadgretim Kurumlan Y 6netmeligi.
11. 3308 Sayih Mesleki Egitim Kanunu.

Taraflarin Sorumluluk ve Yiikiimliiliikleri

Madde 5. Protokol kapsamindaki ¢alismalann yiiriitiilmesinde taraflarin temel sorumluluklar
genel olarak asagidaki gibidir.

Adiyaman Il Milli Egitim Midiirligii
1. Tim taraflar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglama ve gelistirme.

2. Okullarda yapilacak olan uygulama dersi hakkinda okul oncesi egitim kurumlar:
yoneticileri, ogretmenleri, o6grenci ve velilere yonelik gereken bilgilendirmelerin
yapilmasini saglama.

3. Okullardaki uygulamalarin saghkli bir sekilde vyiiriitiilebilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilebilmesi amaciyla gerekli kosullan saglama ve onlemleri alma.

4. Smiftaki uygulamalar saghkh bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin smif 6gretmeni tarafindan
uygulama 6grencilerine uygulamadan en az bir hafta dncesinde uygulama plani igerigiyle
ilgili gerekli bilgi paylasimmnin saglanmasi.

5. Okullarda uygulama yapan On lisans oOgrencilerinin uygulamasi1 sirasinda simf
Ogretmeninin yapilan uygulamay1 goézlemlemesi, gerekli rehberligi saglamasi, smifin
kontroliinii ve ¢ocuklarn sorumlulugunu uygulama yapan 6grenciye birakmamasinin
saglanmasi.

6. Okullarda uygulama yapan 6n lisans Ggrencilerinin uygulamasi sirasinda egitim-6gretim
kapsaminda kullanilacak her tiirli materyal, arac-gere¢ temininin uygulama yapilan
okul/siif malzemelerinden temin edilerek uygulama yapan &grencinin kullanimma



7. Smftaki egitim Ogretimi aksatmayacak sekilde ve okul smirlan igerisinde uygulama
6grencilerine uygulama saatleri arasinda belirli arahklarla ihtiya¢ molas: verilmesi

8. Ogrencinin ders kapsaminda yaptigt plan uygulamasi diginda. gocuklann
sorumluluklannin uygulama 6grencisine birakilmasi, uygulama harici herhangi farkh bir
gorevin verilmesi, okul digina ¢ikanlmasi gibi gorevler ve islerin uygulama dgrencilerine
verilmemesi.

Adiyaman Universitesi Rektorliigii

1. Saghk Hizmetleri MYO biinyesinde yer alan CGP 203 (Cocuk Gelisimi Programi) Okul
Oncesi Egitim Kurumlarnda Uygulama I ve CGP 202 (Cocuk Gelisimi Programi) Okul
Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama 11 dersiigin gerekli resmi siireglerin yiiriitiilmesi.

2. CGP 203 (Cocuk Gelisimi Programi) Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama I ve
CGP 202 (Cocuk Gelisimi Programi) Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama II
derslerinin yiiriitiilmesi ve kontrolii i¢in 6gretim elemanviiyesi gorevlendirilmesi.

3. Ogretim elemani/iiyelerinin uygulama okullarnin ydnetimiyle iletisime gegmesi ve okul
yonetimiyle uygulama okullarinda uygulama yapacak 6grenci listesi, ders programu gibi
ders ve uygulama ile ilgili gerekli bilgi paylasmminin saglanmasi.

4. Uygulama dersinin yiriitiilmesi esnasinda dgretim elemanifiiyelerinin uygulama oncesi
ogrencilerin hazirladiklann uygulama planlarmin kontrollerini her hafta saglamalan.

5. Uygulama dersinin yiiriitiilmesi esnasinda, 6gretim elemaniiiyelerinin  6grencilerin
uygulama yaptiklan okullarda 6grenci devam devamsizlik durumlann tespit ederek “Ders
Yoklama Listesi” araciifiyla devam eden dgrencilerin imzalanmi kayit altina alinmasmin
ve Ogrenci Bilgi Sisteminde “Ders Yoklama Girisi” aracihigiyla sisteme islemelerinin
saglanmasi.

6. Ogrencilerin devam sartlan Adiyaman Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Smav Yonetmeligi Madde 19°da belirtildigi lizere uygulamali derslere en az %80
oraninda devamlan mecburidir. Ogrencilerin devam sartlan ve sorumlulugu derse devam
eden Ogrencide oldugu gibi dersi yiiriiten 6gretim elemani/iiyesi tarafindan uygulama
dersinin ilk haftasi belirtilmesinin saglanmas.

7. CGP 203 (Cocuk Gelisimi Programi) Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama 1 ve
CGP 202 (Cocuk Gelisimi Programi) Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama I
dersleri 6grencilerin Cocuk Gelisimi Programi kapsaminda mezun sartim1 saglamalan igin
zorunlu almalan gereken bir ders olup, 6grenci okul dncesi egitim kurumlaninda yaptig:
uygulamay: ders kapsaminda yapnus olacaktir. Bu sebeple 6grenciye herhangi bir 6deme,
sigorta vb. saglanmas: s6z konusu degildir.

Staj Ucreti, Sigorta Primi, Tazminat ve Diger Odemelerde Sorumluluk

Yukanda ddenmeyecegi belirtilmesine ragmen ilgili mevzuati uyarinca ve/veya yargi kararina
istinaden staj ticreti 6denmesi, sigorta primlerinin yatinlmasi, meydana gelecek is kazalan ve
meslek hastaliklan dolayisiyla 6denecek tazminat ve benzeri tiim ddemenin veya baskaca bir
sebeple yapilacak herhangi bir O0demenin sorumlulugu ve d&denmesi yikimliligi
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Miidiirliigiin/Bakanhgmn kusurlu oldugu durumlar hari¢ olmak iizere Adiyaman Universitesine
aittir. Herhangi bir sebeple (mevzuat ve/veya yarg: karan geregi) belirtilen bu 6demelerin 11 Milli
Egitim Miidirligiince yapilmasi halinde i1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin Universiteden
Miidiirliigin/Bakanligin kusurlu oldugu durumlar hari¢ olmak tizere riicu hakki sakh olacaktir.

Protokol Siiresi
Madde 6.
1. Bu protokol taraflar imzaladig: tarihten itibaren ii¢ (3) yildur.

2. Taraflar uygun ve mutabik olunmasi halinde, gerekli ilaveler yapilarak, protokol siiresi
uzatilabilir.

3. Taraflar onceden kars1 tarafa yazihi bildirerek protokoliin feshini isteyebilir. Ancak programda
devam eden Ogrenci bulunmasi halinde, 6grenci dersi tamamlayincaya kadar protokol
hiikiimleri yiiriirliikte kalir.

4. Is bu protokol alt1 (6) madde ii¢ (4) sayfa ve iki (2) niisha diizenlenmis ve J—Q-O-Sﬂﬁlf
tarihinde taraflarca imzalannustur.
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